ESTATUTOS

AZORES PARQUE - Sociedade de Desenvolvimento e
Gestio de Parques Empresarials, E.M.,S.A.

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 1°
Denominag¢io e natureza
AZORES PARQUE - Sociedade de Desenvolvimento e Gestdo de Parques
Empresarials, £.M.S.A., adiante designada AZORES PARQUE, ¢ uma enlidade

empresarial local de promogéo de desenvolvimento local e regional, pessoa coletiva

de direito privado, com natureza municipal e sob a forma de sociedade anonima.

Artigo 2°

Sede, representacéo e duragio
1. A AZORES PARQUE tem a sua sede na Rua Azores Parque, Pavilhdao 2.1,
freguesia de Sao Roque, concetho de Ponta Delgada.
2. O Consetho de Administragao fica desde ja autorizado a deslocar a sua sede para
qualquer outro local do Municipio de Ponta Delgada.
3. Por deliberagdo do Conselho de Administragho, a AZORES PARQUE pode
proceder & aberlura de agéncias, delegagdes ou qualguer outra forma de
represenlagdo que entenda conveniente.
4, A AZORES PARQUE é constituida por tempo indeterminado.

Artigo 3°

Objeto
A AZORES PARQUE tem como objeto a promogio, manutengao e conservagéo de
infraestruluras urbanisticas e gestao urbana e a renovagéo e reabilitagdo urbanas e

gestao do patrimonio edificado.
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Artigo 4°
Regime Juridico
A AZORES PARQUE rege-se pela Lei n.° 50/2012 de 31 de agosto, pelo Codigo das
Sociedades Comerciais, pelos presentes estatuios, e subsidiariamente pelo regime
juridico do sector empresariai do Estado e, subsidiariamente, sem prejuizo das normas

imperativas neste previstas.

CAPITULO Il
CAPITAL SOCIAL
Artigo 5°
Capital social

1. O capital social, integralmente subscrito e realizado, ¢ de um mithdo de euros,
divididos em duzenlas mil agdes nominativas com o valor nominal de cinco euros,
cada uma.

2. O capital social podera ser alterado através da realizagio de novas entradas dos

acionistas, ou por incorporagéo de reservas.

CAPITULO 1l
ORGAOS SOCIAIS
SECGAOQ |
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 6°
Orgéos sociais e mandato
1. Os orgaos sociais da AZORES PARQUE séo a Assembleia Geral, o Conselho de

Administragao e o Fiscal Unico.
2. Os titlulares dos orgaos da AZORES PARQUE séio nomeados para mandatos por

quatro anos, mantendo-se em fungbes alé a efetiva substittligao,

Artigo 7°
Substitui¢ao
Os membros dos orgios sociais da AZORES PARQUE cujo mandato terminar antes
de decorrido o periodo para o qual foram designados, por morte, impossibilidade,
rentncia, destituigao ou perda de direitos ou de fungbes indispensaveis a

representagao (ue exercem, serao substituidos.
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Artigo 8°
Remuneragdo
1. Os membros da assembleia geral ndo sao remunerados.
2 56 um membro do consetho de administragao pode assumir fungdes remuneradas,
podendo ser remunerado outro membro quanda ultrapassado os limites definidos na

tegislagdo em vigor.

SECGAO I
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 9°
Composi¢ao
A mesa da assembleia-geral & conslitulda por um presidente e um secretario eleitos

em assembleia-geral.

Artigo 10°
Competéncias
1 — A assembleia-geral delibera, sem prejuizo das competéncias da Assembieia
Municipal, sobre todos os assuntos para os quais a lei ou 0s presentes estatutos ihe
alribuam competéncia.
2 - Compete, em especial, & assembleia-geral:

a) Apreciar e deliberar sobre os documentos de prestagao de contas,

b} Apreciar e deliberar sobre os projetos dos planos de atividades anuais e

plurianuais;

¢) Apreciar e deliberar sobre os projetos dos orgamentos anuais, incluindo
estimativa das operagoes flinanceiras com o Eslado e com o 6rgao executivo

da Camara Municipal de Ponla Delgada;

) Apreciar e deliberar sobre os planos de investimento anuais e pluriamrais e

respetivas fontes de financiamento;

e) Fleger os titlulares dos orgaos sociais, compelinda ao drgdo deliberativo da
Camara Municipal de Ponta Delgada designar o Fiscal Unico, sob proposta do

orgao executivo, e

fy Deliberar sobre 0s critérios gerais e montantes de remuneragao dos orgéaos

sociais nos lermos da legislagio aplicavel.
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SECCAO I
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Artigo 11°

Composicao

1. O conselho de administrago & o 6rgéo de gestao da AZORES PARQUE, composto

por um maximo de trés membros, um dos guais é o Presidente.

2 Os membros do consetho de administragio estae dispensados da prestagao de

caucan,

Artigo 12°

Competéncia do conselho de administragao

Compete ao conselho de administracao:

a)

b)
c)
cl)

Gerit a AZORES PARQUE praticando todos os alos e operagdes relativos ao
objeto social;

Adiministrar o seu patrimonio;

Deliberar sobre a aquisicéo, alienagio e oneragéo bens moveis e imoveis;
Estabelecer a organizagao técnico-administrativa da AZORES PARQUE e as
normas do seu funcionamento interno, designadamente em maléria de pessoal
e da sua remuneragio;

Constituir mandatarios com o poder gue julgue convenientes, inciuindo os de
substabelecer;

Etaborar os instrumentos de gestao previsional,

Flaborar o relatério e as contas do exercicio, bem como a proposta de
aplicacao dos resullados:

Propor ao Municipio de Ponta Delgada, a aprovagao de pregos e larifas a
praficar;

Solicilar autoriza¢ao para a celebragéo de financiamentos remunerados; e
Elaborar todos os demais documentos exigidos especificamente pela lei do

sector emprasarial local,

Artigo 13°

Reunides, Deliberagdes ¢ Atas

1. O conselho de administracéo fixara as datas e a periodicidade das suas reunitoes

ordinarias e reunira extraordinariamente sempre que seja convocado pelo presidente,

por sua iniciativa ou por requerimento da maioria dos seus membros.
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2. O conselho de administra¢éo néo podera funcionar sem a presenca da maioria dos
seus membros,

3. O presidente ou quem o substituir tem volo de qualidade nas deliberagdes tomadas.
4. Devem ser lavradas alas de todas as reunides em livio proprio, e assinadas por

todos os membros do conselho de administragéo.

Artigo 14°
Vinculagio da AZORES PARQUE
1. A AZORES PARQUE vincula-se:
a) Pela assinatura conjunta de dois administradores em execugio de deliberagéo
daquele conselho de adminisiragao;
b) Pela assinalura de um dos seus membros, desde que o consetho de
administragao nele delegue poderes para o efeito; e
¢) Pela assinatura de mandatario ou mandalarios no dmbito dos poderes que Ihe
tenham sido conferidos, ou de procuradores especialmente constiluidos dentro
dos limites da respectiva procuragio.
2. Nos atos de mero expediente ¢ suficienle a assinatura, de qualquer dos membros

do conselho de administragéo.

SECGAO IV
FISCAL UNICO
Artigo 15°
Composigéo
A fiscalizagao da AZORES PARQUE ¢ exercida por um revisor ou por uma sociedade
de revisores oficiais de contas, designado pelo orgdo deliberativo da Camara

Municipai de Ponta Delgada, sob proposta do 6rgéao executivo.

Artigo 16°
Competéncia
1. Ao fiscal Unico da AZORES PARQUE compele, em especial:

a) Emitir parecer prévio refativamente ao financiamento e a assungdo de
quaisquer obrigagdes financeiras,

b) Emitir parecer prévio sobre a necessidade da avaliagéio plurianual do equilibrio
de exploragdo da AZORES PARQUE e sendo ¢aso disso, proceder ao exame
do plano previsional numa perspeliva plurianual que abranja a tolalidade do

periodo de inveslimento,
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¢) Emitir parecer prévio sohre a celebracéio dos contratos programa gue possam
ser cetebrados com a Camara Municipal de Ponta Delgada;

d) Fiscalizar a agao do drgao de administragéo da AZORES PARQUE;

e) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que
Ihe servem de suporie;,

fy Participar aocs 6rgéos e entidades competentes as irregutaridades, hem como
os factos que considere reveladores de graves dificuldades na prossecugéo do
objeto da AZORES PARQUE;

g) Proceder a verificacio dos valores patrimoniais da AZORES PARQUE ou por
ela recebidos em garantia, depdsito ou outro titulo.

h) Remeter semestralimente ac 6rgao executivo da Camara Municipal de Ponta
Delgada informagéo sobre a situagdo econdmico-financeira da AZORES
PARQUE:

i} Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a AZORES PARQUE,
a solicitacao do Conselho de Administracéo,

i} Emitir parecer sobre os instrumentos de gestédo previsional, bem como sohre ©
relatorio do geslao e contas do exercicio; e

K} Emitir a certificagao legal das conlas.

2. Os pareceres ou entendimenlos do fiscal tinico devem ser sempre apresentados por

esciilo.

CAPITULO IV
GESTAQ FINANCEIRA E PATRIMONIAL
Artigo 17°

Principios de Gestéo

1. A gestao da AZORES PARQUE deve articular-se com os objelivos prosseguidos

pelo Municlpio de Ponta Delgada, visando a universalidade, a continuvidade dos.

servigos prestados, a satisfag@o das necessidades basicas dos cidadbos, a coesao
econdmica e social local e a protegio dos wentes e assegurando a sua viabilidade
econdmica e equilibrio financeiro, no respeito pelos principios da ndo descriminagio e
da fransparéncia.

2. Na gestdo da AZORES PARQUE ter-se-do ern conta, nomeadamente os seguintes

congicionalismos e objetivos!
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D)

h)

Adaplagao da oferta a procura economicamente rentavel, salvo quando sejam
acordadas com a Camara Municipal de Ponta Delgada especiais obrigagdes
decorrentes de possiveis contratos-programa a cetebrar,

Fixacao de objetivos econdmico-financeiros de meédio prazo, designadamente
no que respeita a remuneragio do trabalho e do capilal investido ou &
obtengio de um adequado awtofinanciamento;

Minimizagio dos custos de exploragéo, mediante o melhor aproveitamento dos
recursos postos & disposicio da AZORES PARQUE;

Subordinagdo de novos investimentos a critérios de decisdo empresarial,
periodo de recuperagdo do capital e grau de risco, exceto quando sejam
acordados com a Cémara Municipal de Ponta Delgada, outros critérios a
aplicar;

Adequacio dos recursos financeiros a natureza dos ativos a financiar,
Compatibilidade de estrutura financeira com a rendibilidade da exploragéo e o
grau de risco da alividade;

Adocao de uma gestao previsional por objetivos, assente na descentralizacéao e
delegagdo de responsabilidades e adaplagac a dimensido da AZORES
PARQUE; e

Recrulamento do pessoal deve ser orientado por métodos de selecao

adequados a comprovagio da compeléncia e idoneidade dos candidatos.

3. Se por forga de imperalivos inerenles ao servigo publico a desenvolver pela

AZORES PARQUE e por expressa indicagio da Camara Municipal de Ponta Delgada

e havendo lugar & prossecugéo de objelivos de natureza politico-social de que resulte

um afastamenlo dos principios da equilibrada gestdo empresarial, deveréo ser

acordadas as contrapartidas destinadas a reequilibrar a equagio economica

necessaria para a apresentacao de resullados anuais equilibrados.

Artigo 18°

Instrumentos de Gestio Previsional

1. A gestao economica e financeira da AZORES PARQUE ¢ disciplinada, no minimo,

pelos seguintes instrumentos de gestéo previsional

a)
b)

c)

Plancs plurianuais e anuais de atividades,

Orgamentos anuais, incluindo eslimativas operagoes linanceiras com o Estado
e a Camara Municipal de Ponta Delgada; ¢

Piano de investimenios anuais e plurianuais e respectivas fontes de

financiamento;
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Artigo 19°
Contratos-programa

1. O Conselho de Administracao celebrara necessariamenle com a Camara Municipal
de Ponla Delgada contratos-programa nos termos definidos na legislagdo em vigor,
sempre que esta pretenda que a AZORES PARQUE prossiga objetivos sectoriais, ou
adote pregos sociais, contralos-programa esses nos quais serdo acordadas as
condicdes a que as partes se obrigam para a realizagao dos objectivos programados.
2. Os coniratos-programa, que sao aprovados pelo argao deliberativo da Camara
Municipal de Ponta Delgada, sob proposla do orgao executivo, infegrardo o plano de
atividades da AZORES PARQUE para o periodo a que respeitam.

Artigo 20°
Contahilidacde
1. A contabilidade da AZORES PARQUE respeilard o Sistema de Normalizagao
Contabilistica e deve responder as necessidades de gestdo e permitir um controlo
orgamental permanente.
2. A organizacao e exccugdo da contabilidade e dos orgamentos e suas alualizagoes
deverao processar-se em conformidade com regulamentos a eslabelecer de harmonia

com os presentes estatutos e as leis em vigor.

CAPITULO V
PESSOAL
Artigo 21°
Estatuto do pessoal

1. O estatuto do pessoal da AZORES PARQUE é o do regime do contrato individual de
trabatho, sem prejuizo do regime legal da contratagéo colectiva aplicavel.
2. Os funcionarios da administragdo central, regional e local e de oulras entidades
publicas podem exercer fungbes na AZORES PARQUE em regime de cedéncia

especial ou de afetagao especifica, nos termos da lei aplicavel.
Artigo 22°

Regime da seguranga social

1. O pessoal da AZORES PARQUE esla sujeilo ao regima geral da Seguranga Social.
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2. O pessoal da AZORES PARQUE que exerga fungbes em regime de comissiio de
servico, requisicio ou destacamento mantém o direito a seguranga social inerente ao

focal de origem.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Artigo 23°
Controlo financelro
A alividade da AZORES PARQUE encontra-se sujeita & fiscalizagdo do Tribunal de

Contas, nos termos da lei e ao controlo financeiro da legalidade por parle da Inspecéo-

Geral das Finangas.

Artigo 24°
Regime fiscal
A AZORES PARQUE esta sujeila a tribulagio direta e indireta nos termos gerais.

Artigo 25°
Regulamento dos Parques Empresariais

1. A gestdo dos parques empresariais obedecera a regulamentos que definirdo as
condigbes de acesso e utilizacio de aspacos, bens, equipamentos e infraestruturas de
Servico comum aos acionistas que neles exercam atividade, bem como os demais
utentes,

2. Compele ao conselho de administracao elaborar os requlamentos dos parques que,
todavia, so adquirem eficacia apos ralificacao pela assembleia geral,

Artigo 26°
Dissolugdo e liquidagéo
A dissolugio da AZORES PARQUE, que obedece ao regime juridico das entidades
comerciais, ¢ da competéncia da Assembleia Municipal de Ponta Delgada, sob
proposta da Gamara Municipal de Ponta Delgada.
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